


 

Түлек моделі 6В04148 Спорттағы менеджмент білім беру 

бағдарламасы, миссиясы және негізінде әзірленген Білім беру сапасын 

қамтамасыз ету саясатының М.Дулатов атындағы Қостанай инженерлік-

экономикалық университеті.  Дайындау кезінде Қазақстан 

Республикасының жоғары білім беру саласындағы негізгі нормативтік 

құжаттары пайдаланылды.  

Университеттің Ғылыми кеңесінің шешімімен 2024 жылдың 1 

қыркүйегінен бастап қолданысқа енгізуге ұсынылып, Оқу-әдістемелік 

кеңестің 2024 жылғы 27 тамыздағы отырысында қаралып, талқыланды. № 

1 Хаттама.  
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Кіріспе 

       Бітірушінің құзыреттілік моделі Қазақстан Республикасы Ғылым және 

жоғары білім министрінің 2022 жылғы 20 шілдедегі № 2 бұйрығымен 

бекітілген жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім берудің 

мемлекеттік білім беру стандартына сәйкес келеді. 

       Білім беру бағдарламасының бірегейлігі Ұлттық біліктілік шеңберіне 

және Дублиндік дескрипторларға сәйкес қалыптастырылған оқыту 

нәтижелерімен айқындалады. Білім беру бағдарламасы өңірдің салалық 

бағыттылығымен байланысты құзыреттерді қалыптастыру арқылы өңірде 

де, жалпы елде де экономика және менеджмент саласында кең бейінді 

маман даярлауға бағытталған. 

       "6В04148 Спорттағы менеджмент" білім беру бағдарламасы бойынша 

бакалавр біліктілігін алғаннан кейін түлек өзін спорт индустриясының 

менеджері, персоналды басқару маманы, сонымен қатар өз ісінің иесі және 

менеджері ретінде табысты жүзеге асыра алады.. 

      6B041 білім беру бағдарламасының бакалавры48 Спорттағы 

менеджмент өзінің кәсіби қызметінде келесі функцияларды орындайды: 

1. Спорттық іс-шараларды ұйымдастыру - спорттық іс-шараларды 

жоспарлау және үйлестіру. 

2. Командаларды басқару - спорттық ұжымдарды қалыптастыру және 

басқару. 

3. Маркетинг және жарнама - спорттық іс-шаралар мен брендтерді 

жылжыту стратегияларын әзірлеу. 

4. Қаржылық жоспарлау - спорттық ұйымдардың бюджеттерін құру 

және басқару. 

5. Деректерді талдау - басқарушылық шешімдер қабылдау үшін 

статистиканы жинау және өңдеу. 

6. Серіктестіктерді дамыту - демеушілермен және серіктестермен 

байланыс орнату және қолдау. 

7. Кадрлармен қамтамасыз ету - спорт саласындағы адами ресурстарды 

басқару. 

6B041 білім беру бағдарламасы бойынша түлек-бакалавр моделінің 

нормативтік-құқықтық базасы48 Спорттағы менеджмент келесі құжаттарға 

негізделеді:  

1. "Білім туралы" Қазақстан Республикасының 2007 жылғы 27 

шілдедегі № 319-III Заңы. 

2. "Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімі бар кадрларды 

даярлау бағыттарының жіктеуішін бекіту туралы". Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2020 жылғы 5 

маусымдағы № 234 бұйрығы. 

3. "Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білім берудің 

мемлекеттік жалпыға міндетті стандарттарын бекіту туралы". 

Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрінің 

2022 жылғы 20 шілдедегі № 2 бұйрығы.  
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4. "Жоғары және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру 

ұйымдарында кредиттік оқыту технологиясы бойынша оқу үдерісін 

ұйымдастыру қағидаларын бекіту туралы". Қазақстан Республикасы 

Білім және ғылым министрінің 2011 жылғы 20 сәуірдегі № 152 

бұйрығы. 

5. "Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру 

бағдарламаларын іске асыратын білім беру ұйымдарына оқуға 

қабылдаудың үлгілік қағидаларын бекіту туралы". Қазақстан 

Республикасы Білім және ғылым министрінің 2018 жылғы 31 

қазандағы № 600 бұйрығы. 

6. Жоғары және жоғары оқу орнынан кейінгі білімнің білім беру 

бағдарламаларын әзірлеуге басшылық. Қазақстан Республикасы 

Жоғары білім беруді дамытудың ұлттық орталығы директорының 

04.05.2023 жылғы №601 о/д бұйрығына 1-қосымша 

7. Қазақстан Республикасы Ғылым және жоғары білім министрінің 

2022 жылғы 12 қазандағы № 106 бұйрығымен бекітілген "Жоғары 

және (немесе) жоғары оқу орнынан кейінгі білім беру ұйымдары 

жүзеге асыратын білім беру бағдарламаларының тізілімін жүргізу 

қағидаларын, сондай-ақ білім беру бағдарламаларының тізіліміне 

енгізу және одан шығару негіздерін бекіту туралы". . 

8. "Атамекен" Ұлттық кәсіпкерлер палатасының сайтында 

орналастырылған кәсіптік стандарттар мен салалық біліктілік 

шеңберлері. 

9. Кәсіби стандарт "Спорттық және фитнес клубтарды (ұйымдарды) 

басқару" Атамекен" Қазақстан Республикасының Ұлттық 

кәсіпкерлер палатасы Басқарма Төрағасының міндетін атқарушының 

бұйрығына № 8 қосымша 30.12.2022 жылғы № 257 (ссылка: 

https://atameken.kz/ru/services/16-professionalnyye-standarty-i-tsentry-

sertifikatsii-nsk)  

10.  Қазақстан Республикасындағы жаңа кәсіптер мен құзыреттердің 

атласы.  

 

1. Білім беру бағдарламасы түлегінің моделін қалыптастырудағы 

құрамдас компоненттер «6В04148 Спорттағы менеджмент» 

 

1.1. Білім беру бағдарламасының мақсаты «6В04148 Спорттағы 

менеджмент» 

      Спорт индустриясы саласында таңдалған спорт түріндегі ұйымдардың 

дамуына және салауатты өмір салтын насихаттауға ықпал ете алатын 

заманауи көшбасшылар мен менеджерлерді даярлау  

1.2. Жалпы және кәсіби құзыреттер 

      "Академиялық бакалавр" біліктілігі бар 6B041 Бизнес және менеджмент 

мамандығы бойынша бітіруші пәнді немесе курсты аяқтау және 

талаптарды көрсету құзыреттеріне ие болуы керек.  



5 

 

ББ жалпы (ОК) және кәсіптік (КҚ) құзыреттерінің тізбесі «6В04148 

Спорттағы менеджмент»:  

Жалпы құзыреттер  

ОК1 қазіргі тарихтың негізгі оқиғалары туралы тарихи білімдерді, ғылыми 

дүниетаным мен азаматтық ұстанымды қалыптастыратын ақпараттық–

коммуникациялық технологияларды жүйелеу; 

ОК2- Студенттердің әлеуметтанулық, саясаттанулық, мәдениеттанулық 

және психологиялық ақпаратты алудың негізгі көздері мен әдістерін 

меңгеруі ; 

ОК3- Мемлекеттік, орыс және шет тілдерінде тұлғааралық әлеуметтік және 

кәсіби қарым-қатынас жасау қабілеттерін дамытады; 

ОК4- Өз өмірі мен қызметінің барлық салаларында заманауи ақпараттық-

коммуникациялық технологияларды меңгеру және пайдалану арқылы 

ақпараттық сауаттылықты дамытуға ықпал ету; 

ОК5- болашақ кәсіби іс-әрекеттің көкжиегін кеңейтетін білім, білік және 

дағдыларды қалыптастыру және эксперимент жүргізу, мәліметтер жинау, 

зерттеу нәтижелерін өңдеу, заманауи әдістерді қолдана отырып жобалау 

дағдыларын қалыптастыру; 

ОК6- тұлғада мәдениетаралық коммуникацияға қабілеттілік ретінде 

мәдениетаралық құзыреттілікті қалыптастыру; 

ОК7- Өз өмірі мен қызметінің барлық салаларында заманауи ақпараттық-

коммуникациялық технологияларды меңгеру және пайдалану арқылы 

ақпараттық сауаттылықты дамытуға ықпал ету; 

Кәсіби құзыреттер:  

КҚ1- қаржылық стратегияны, брендті жылжыту стратегиясын, өзіне сеніп 

тапсырылған нысанды (клуб, команда, спорт мектебі, фитнес-орталық, 

бассейн және т.б.) дамытуды әзірлейді.; 

КҚ2- кадрлық мәселелерді шешеді, оның ішінде персоналды уақтылы 

кәсіби қайта даярлауға және біліктілігін арттыруға қамқорлық жасайды; 

КҚ3- спорт нысандарының құрылысын, олардың пайдаланылуын 

басқарады; 

КҚ4- ықпал етеді кәсіпорынның сыртқы экономикалық қызметін 

ұйымдастыру; 

КҚ5- Дене тәрбиесі саласындағы ғылыми-зерттеу және жобалық 

жұмыстарға қатысу 

КҚ6- тиімді басқарушылық шешімдерді қабылдау үшін 

ұйымдастырушылық қызметтің бағыттарын әзірлейді; 

КҚ7- спорттық бұқаралық ақпарат құралдарымен байланыста болады. 

1.3.Оқыту нәтижелері 

1. Әлеуметтік-мәдени-тарихи ерекшеліктерге және халықаралық 

тәжірибеге сүйене отырып, мемлекеттік, орыс және шет тілдерінде ауызша 

және жазбаша түрде дәлелді түрде өз пікірін білдіре отырып, іскерлік 

саладағы адамдардың мінез-құлқын зерттей отырып, жаһандық, алуан 

түрлі кәсіби қоғамдастықта қарым-қатынас жасай алады 
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2. Баламаларды талдай отырып, жеке бастамашылық пен жауапкершілікті, 

салауатты өмір салты мен өмір сүру қауіпсіздігінің басымдықтарын 

көрсете отырып, дене шынықтыру және спорт саласында негізделген түрде 

оңтайлы шешімдер қабылдауға қабілетті 

3. Командада әртүрлі рөлдерді атқара отырып, жобалық басқару 

әдістемелеріне сүйене отырып, нормативтік талаптарды сақтай отырып 

және сыбайлас жемқорлыққа қарсы әрекет ете отырып, спорттық 

мақсаттағы жобаларды басқаруға қабілетті 

4. Экономикалық және математикалық есептерді цифрлық 

технологияларды пайдалана отырып, ауқымды деректерді талдау және 

әлеуметтік сауалнама әдістерін қолдана отырып, оларды интерпретациялау 

және визуализациялау арқылы шешуге қабілетті 

5. Ұлттық бағдарламаларды жүзеге асыру аясында халыққа да, мақсатты 

топтарға да бағытталған, дене шынықтыру мен спортты кеңінен 

насихаттауға жағдай жасай отырып, спорттық іс-шараларды өткізуге 

қабілетті 

6. Спорт ұйымдарында стратегияларды әзірлеуге, бизнес-жоспарларды 

жүзеге асыруға, SWOT талдауын жүргізуге, тәуекелдердің пайда болуын 

болдырмауға және жергілікті мемлекеттік органдармен өзара әрекеттесуге 

қабілетті  

7. Халықаралық стандарттарға сәйкес спорт нысанының инфрақұрылымын, 

басқа ресурстарды, сондай-ақ оқу-жаттығу үдерісін және әртүрлі 

деңгейдегі спорттық жарыстарды өткізуді қамтамасыз етуге қабілетті   

8. Ынталандырудың прогрессивті нысандарын және "win-win" 

стратегиясын пайдалана отырып, жанжалдар мен еңбек дауларының 

туындауының алдын ала отырып, дене шынықтыру мен спортты 

ұйымдастыруда адами әлеуетті дамытуды қамтамасыз етуге қабілетті 

9. Бейімделген дене шынықтыруды дамытуға жәрдемдесе отырып, 

әртараптандыру және инклюзия қағидаттарын іске асыра отырып, 

мүмкіндігі шектеулі жандарды дене шынықтырумен және спортпен 

шұғылдануға тарту үшін жағдай жасауға қабілетті 

10. Әртүрлі жастағы адамдарды тарту бойынша шаралар кешенін әзірлей 

отырып және сауықтыру технологияларын кеңінен қолдануды қамтамасыз 

ете отырып, ұлттық спорт түрлерін дамыту және халықтың салауатты өмір 

салтын қалыптастыру бойынша ұсыныстар әзірлеуге қабілетті 

11. Мінез-құлық психологиясының заңдылықтарына, салалық 

тенденцияларға және фандрайзингке сүйене отырып, әуесқой және кәсіби 

спорт клубтары мен стартаптарды құруға қабілетті 

12. Ұйымның брендін басқара отырып, оның ішінде маркетингтік 

зерттеулерді жүргізе отырып және СММ құралдары мен мақсаттылығын 

пайдалана отырып, дене шынықтыру және спорт саласындағы өнімдер мен 

қызметтерді ілгерілетуге қабілетті 

 

2. Біліктілік сипаттамасы  

2.1. Кәсіби қызмет саласы  
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"6В04148 Спорттағы менеджмент" білім беру бағдарламасы бойынша 

бакалавр біліктілігін алғаннан кейін түлек өзін спорт индустриясының 

менеджері, персоналды басқару маманы, сонымен қатар өз ісінің иесі және 

менеджері ретінде табысты жүзеге асыра алады.. 

2.2. Кәсіби қызметтің объектілері 

жоғары білім беру, орта кәсіптік білім беру, орта жалпы білім беру, 

қосымша білім беру жүйесінің білім беру ұйымдары.  

2.3. Кәсіптік қызметтің пәндері 

-  спорт индустриясы мен мемлекеттік және муниципалдық басқару 

ұйымдарында басқарушылық шешімдерді жүзеге асыру процестері. 

2.4. Кәсіби қызмет түрлері 

- білім беру немесе педагогикалық қызмет. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Бітірушінің кәсіби қызметінің объектілері болып табылады: 

- дене шынықтыру және спорт жүйесін ұйымдастыру 

 мемлекеттік және жергілікті билік органдары,  

 академиялық және ведомстволық ғылыми-зерттеу ұйымдары,  

Түлектердің кәсіби қызметінің пәндері болып табылады:  

-  әртүрлі қызметтерді пайдаланушылар; 

-  жүйелерді жобалау менеджменттің және оларды енгізу; 

- әртүрлі ұйымдық-құқықтық нысандағы ұйымдарда басқарушылық 

шешімдерді жүзеге асыру процестері; 

Кәсіби қызметтің түрлері мыналар болуы мүмкін: 

 - басқарушылық қызмет; 

 - жобалық қызмет: 

 - ұйымдастырушылық жобалау;   

- жобалардың техникалық-экономикалық негіздемесі; 

 - ғылыми-зерттеу қызметі; 
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Қорытындылар 

 

Оқу үдерісінде білім алушылар академиялық дайындықты оқытудағы 

тәжірибеге бағдарланған тәсілмен үйлестірудің арқасында спорт 

менеджерлерінің бірегей құзыреттеріне ие болады. Осы білім беру 

бағдарламасының түлектері кез келген деңгейдегі менеджерлердің рөлін 

жүзеге асыруға дайын – бөлім, сектор, жұмыс тобының жетекшісінен спорт 

мектебінің директорына дейін; спорт кешенінің, фитнес-клубтың, кәсіби 

клубтың, спорт түрлері федерациясының, спорт нысанының немесе 

ғимаратының басшысынан әуесқой, бұқаралық спорт ұйымдарының бас 

менеджеріне дейін. 

Білім алушылар "6В04148 Спорттағы менеджмент" білім беру 

бағдарламасының спорт индустриясында өз бизнесін (немесе стартапын) 

құру үшін қажетті білім мен дағдыларды игереді, алынған дағдылар 

жобаларды коммерцияландыруға және олардың Қазақстан 

Республикасында одан әрі табысты дамуына ықпал етеді. 

"Спорттағы менеджмент" білім беру бағдарламасы спорттық 

ұйымдарды басқаруға қажетті теориялық негіздер мен практикалық 

дағдылардың үйлесімділігімен ерекше. Ол көбінесе маркетинг, қаржы, 

оқиғаларды басқару және спорт индустриясына тән құқықтық мәселелер 

аспектілерін қамтиды. Бұл түлектерге спорттың жылдам өзгеретін және 

бәсекеге қабілетті ортасында жоғары тиімділікпен жұмыс істеуге 

мүмкіндік береді.  

6В04148" білім беру бағдарламасын жүзеге асыру Спорттағы 

менеджмент" бакалаврдың біліктілік шеңберіне сәйкес келетін және еңбек 

нарығының қажеттіліктерін қанағаттандыратын болашақ түлектердің 

кәсіби құзыреттілігін қалыптастыруға бағытталған.  

 Білім беру бағдарламасының түлектері "6В04148 Спорттағы 

менеджмент" өңірдің, елдің және жақын алыс шетелдердің еңбек 

нарығында сұранысқа ие болады. 

 


